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SCENARIO

Le Verifiche periodiche sulle attrezzature di lavoro sono un importante tassello del quadro legislativo delineato dal Testo Unico
sulla Sicurezza (TUS - D.Lgs. 81/2008).

Tali verifiche sono finalizzate ad accertare la conformita rispetto alle modalita di installazione previste dal Fabbricante nelle
istruzioni d" uso, lo stato di manutenzione e conservazione, il mantenimento delle condizioni di sicurezza previste e specifiche
dell” attrezzatura di lavoro, | efficienza dei dispositivi di sicurezza e di controllo. La prima verifica periodica prevede anche la
compilazione della scheda tecnica di identificazione dell” attrezzatura di lavoro.

Leffettuazione delle verifiche periodiche & un importante strumento di gestione del rischio sul luogo di lavoro e la mancata
osservanza delle periodicita puo comportare gravi danni sugli impianti e sulle persone, oltre che sanzioni pecuniarie per il
datore di lavoro e la disposizione del fermo impianti.

Tra le attrezzature soggette a verifica (Allegato VII TUS), particolare attenzione va posta sulle attrezzature per il sollevamento
cose e persone poiché carenze nella gestione di tale rischio possono comportare gravi danni in termini di sicurezza.
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PUBBLICO SOGGETTO

m |l Testo Unico prevedeva che, per le attrezzature di lavoro soggette a SOGGETTO CDIAT
verifica periodica, la prima delle verifiche venisse effettuata dall'INAIL, ABILITATO PRIVATO

mentre le ASL (o le ARPA in talune Regioni) erano titolari delle verifiche
periodiche successive.

m |l Decreto 11 Aprile 2011, che disciplina le modalita di effettuazione PR INAIL

delle verifiche, ha introdotto una serie di adempimenti che di fatto (% e

puntavano alla garanzia dell'esecuzione entro i termini di tali verifiche. 5

In particolare, il Decreto 11 Aprile 2011 ha individuato le condizioni in o
resenza delle quali le aziende, o i soggetti preposti alle verifiche T i

FINAIL, ASL/ARPA], possono awvalersi di Soggetti Abilitati per Ueffettua- [ | l

zione delle stesse. (e 45 gg :

Si & introdotto, infatti, un termine entro il quale le verifiche devono SOGGETTO ) t

essere effettuate e si & aperto il mercato dei controlli a Soggetti Abilita- ASLITATO | ENTRO DATA

ti, nel caso in cui INAIL e ASL non fossero intervenute entro tali termini. 4 _ DI SCADENZA

Il Decreto ha stabilito inoltre i criteri per Uabilitazione di questi Soggetti. ' () NO < . sI!

m |l Decreto del Fare [DL. 69/2013) modifica il termine entro il quale INAIL deve intervenire per svolgere la prima verifica (da 60 a
45 giorni). Trascorso questo termine, il Datore di Lavoro deve attivare il proprio Soggetto Abilitato.

Per le verifiche successive, il Datore di Lavoro puo rivolgersi in prima istanza al Soggetto Abilitato che viene cosi equiparato all'Or-
ganismo di Controllo pubblico. In alternativa, puo rivolgersi ad ASL/ARPA che devono pero intervenire entro 30 giorni. Scaduto
questo termine il Datore di Lavoro dovra rivolgersi comunque al proprio Soggetto Abilitato.

Il Legislatore cerca di sanare, con lapertura a Soggetti diversi da quelli pubblici, uno scenario cristallizzato di mancanza di controlli
sulle attrezzature in esercizio, dovuto alla carenza di risorse del controllo pubblico, investe il Datore di Lavoro di una piu ampia
responsabilita e rimarca, in definitiva, limportanza che attribuisce alle verifiche periodiche sulle attrezzature di lavoro.

La scelta del Soggetto Abilitato deve avvenire anche nel caso in cui il Datore di Lavoro si rivolga al Soggetto Pubblico. Anche nel
modulo di richiesta di intervento all'Autorita di Pubblico Controllo, infatti, il Datore di Lavoro deve indicare il nominativo del Sogget-
to Abilitato del quale si avvarra laddove il soggetto pubblico non sia in grado di intervenire.

In caso di non intervento di INAIL/ASL/ARPA, e il Datore di Lavoro a dover attivare il Soggetto Abilitato prescelto.

Anche INAIL e ASL/ARPA possono decidere, comunicandolo al Datore di Lavoro, di avvalersi dei Soggetti Abilitati, delegandoli
direttamente per le verifiche.

Bureau Veritas & Organismo abilitato per lo svolgimento delle Verifiche ispettive su mezzi di sollevamento previste dallArt. 71
comma 11 del T.U. 81/08 Testo Unico sulla Sicurezza sui mezzi di sollevamento dell’Allegato VIl del TUS.
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IL NOSTRO SERVIZIO

Bureau Veritas Italia SpA, in forza del riconoscimento ministeriale quale
Soggetto Abilitato per lo svolgimento delle verifiche ispettive sulle
attrezzature per il sollevamento cose e persone, propone:

m Verifiche periodiche: le prime e le successive da eseqguirsi su attrezza-
ture con periodicita indicata nell’Allegato VIl del D.Lgs. 81/2008 finaliz-
zate allaccertamento del permanere delle condizioni di sicurezza
dell'attrezzatura.

Verifica delle macchine per centrifugare: la verifica periodica delle

macchine per centrifugare deve essere articolata, di norma, in due parti:

a) prova di funzionamento

b) verifica di integrita a macchina smontata, che deve essere effettuata
con la periodicita e le modalita stabilite dal fabbricante e riportate sul
manuale di istruzioni per l'uso e la manutenzione.

Per le centrifughe messe in servizio in data antecedente all'entrata in
vigore della specifica direttiva di prodotto, la verifica a macchina smon-
tata viene effettuata con la periodicita prevista in allegato VIl del D.Lgs.
n. 81/2008.

DOMANDE FREQUENTI

Cosa deve fare il Datore di Lavoro, se, alla scadenza dei termini,
INAIL/ASL non intervengono?

In caso di non intervento delle autorita di pubblico controllo, & il Datore
di Lavoro a dover attivare il Soggetto Abilitato prescelto entro i termini
necessari per lo svolgimento della verifica in scadenza.

Cosa succede per le vecchie richieste di intervento gia inoltrate ma
rimaste inevase?

Anche le richieste di verifiche successive alle messe in servizio, gia
inoltrate nel corso degli anni ai Soggetti pubblici preposti e rimaste
inevase, dovranno, alla luce del nuovo Decreto, essere riformulate
specificando il Soggetto Abilitato prescelto.

PERCHE' BUREAU VERITAS

Bureau Veritas ¢ fra i leader a livello mondiale nella valutazione di
conformita e certificazione della Qualita, 'Ambiente, la Salute, la
Sicurezza e la Responsabilita Sociale (QHSE-SA).

Nato nel 1828, il Gruppo opera in 140 paesi con 75.000 dipendenti ed un
volume d'affari di 4,79 miliardi di Euro.

m Riconoscimento: Bureau Veritas Italia opera come Organismo Abilita-
to per Ueffettuazione delle verifiche

periodiche e straordinarie richieste dalla legge su numerose tipologie di
impianti (elettrici, ascensori, sollevamento, pressione).

m Competenza ed Esperienza: Bureau Veritas Italia vanta nella propria
struttura un dipartimento dedicato alle ispezioni sulle attrezzature in
servizio ed opera come Organismo Abilitato in numerosi ambiti.

La capillare presenza locale, la rete di tecnici e le competenze multidi-
sciplinari ci rendono il partner ideale per le piccole imprese come per le
grandi realta multisito.

m Presenza sul territorio: In Italia Bureau Veritas & presente su tutto il
territorio nazionale con 18 uffici, oltre 783 dipendenti e un’ampia rete di
ispettori qualificati.

m CONTATTI DIRETTI:

Bureau Veritas Italia SpA

Divisione Verifiche In-Service - Art. 71
Tel. 02 27091.259 - Fax 02 2552980

bvart71(@legalmail.it
www.bureauveritas.it/In-Service

CAMPO DI APPLICAZIONE

In ambito sollevamento, rientrano nel
campo di applicazione del Decreto:
m Scale aeree ad inclinazione variabile

m Ponti sviluppabili su carro ad
azionamento motorizzato

m Ponti mobili sviluppabili su carro a
sviluppo verticale azionati a mano

m Ponti sospesi e relativi argani

m |droestrattori a forza centrifuga di
tipo discontinuo con diametro x
numero di giri > 450 (m x giri/min)

m |droestrattori a forza centrifuga di
tipo continuo con diametro x numero
di giri > 450 (m x giri/min)

m |droestrattori a forza centrifuga
operanti con solventi inflammabili o
tali da dar luogo a miscele esplosive
od instabili, aventi diametro esterno
del paniere maggiore di 500 mm

m Apparecchi di sollevamento di portata
superiore a 200 kg materiali di tipo
mobile o trasferibili, operanti in
particolari settori di impiego come:
costruzioni, siderurgico, portuale,
estrattivo

m Apparecchi di sollevamento di portata
superiore a 200 kg materiali di tipo
mobile o trasferibili, operanti in altri
settori, con anno di fabbricazione non
antecedente a 10 anni

m Apparecchi di sollevamento di portata
superiore a 200 kg materiali di tipo
mobile o trasferibili, operanti in altri
settori, con anno di fabbricazione
antecedente a 10 anni

m Apparecchi di sollevamento di portata
superiore a 200 kg materiali di tipo
fisso, operanti in particolari settori di
impiego come: costruzioni, siderurgico,
portuale, estrattivo con anno di
fabbricazione antecedente a 10 anni

m Apparecchi di sollevamento di portata
superiore a 200 kg materiali di tipo
fisso, operanti in particolari settori di
impiego come: costruzioni, siderur-
gico, portuale, estrattivo con anno di
fabbricazione non antecedente a 10 anni

m Apparecchi di sollevamento di portata
superiore a 200 kg materiali di tipo
fisso, operanti in altri settori con anno
di fabbricazione antecedente a 10 anni

m Apparecchi di sollevamento di portata
superiore a 200 kg materiali di tipo
fisso, operanti in altri settori con anno
di fabbricazione non antecedente a 10 anni.

= LE NOSTRE SEDI

Per trovare l'ufficio Bureau Veritas piu vicino,
consulta l'elenco disponibile su:

www.bureauveritas.it/sedi




